


# A néptanc foglalkozasok elinditisa a nagycsoportosoknak, & a kozépsOsiknck a
delelotit tevekenyscgekbe beépitve megvalosult. Az dvodas balunkon a gyermekek be is
mutattdk néptincos tudomanyokat, mely ol illeszkedett a NEPMESE hdl témdjihoz.
Nagy sikert aratiak.

# Akadalypalya, nyomvonal festése, rajzolasa a jarddra részben valdésult meg. Hiszen a
fenntarté gyiilekezet bolesédei épitkezése miatt az udvarunk egy része lezarasra kertilt,
igy ez a teriink hely hidny miatt nem valdsult meg. Jovére ezt mindenképp szeretnénk
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» Pedagégusok megtariasa fejlesztése. _utdnpotlds hiztositdye megvaldsult. Ebben a
nevelési évben nalunk gyakorlatot teljesité hallgatdt szeptembertSl a nevelétestiiletiink
0j tagjakent koszonthetjilk. Nagy Orém ez szamunkra, hiszen a megndvekedett
gyermeklétszam indokolta a neveldtestiilel 1étszamanak bévitését,

»  Digitalizacio — két kolléga kivéielével minden munkatarsunk rendelkezik 6vodai IKT
eszkOzzel, mely a csoportban talilhatd asztali gép, vagy laptop forméjaban nyujt
scgitséget a mindennapokban.

Hitélet. gviilekezetépités — bemutatkozo istentiszteletek bevezetése, nyari Keresztyén film
klub szervezése, gyermek istentiszteletek szervezése minden hénap 1. és 3, vasarnapjan
11 orakor. DRACHMA gy(jtés istentiszteletek latogatasaért, majd DRACHMA visar, Az
egylk nagycsoportos 31! Drachmat gy(jtétt, ennyi istentiszteleten volt jelen. Ez
fantaszikus és oromteli delog!

> Mélidnyossdg — Intézményiink fogadja &s tdmogatja a hatrdnyos helyzetb§l érkezdket.
Nemcsak a fejlesztések  biztositasdval, hanem ruhagyiijtéssel, Xkirandulis
finanszirozdasinak timogatasdval, ingyenes tiborozisi lehetiség felkindlasaval a
raszoruloknak., A fejlesztésekhez majdnem minden térgyi feltétel adott, de igyekszink
ezeket is folyamatosan b&viteni. A kovetkez8 évben egy sililyos mozgas és halmozotian
hallas sériilt gyermeket fogadunk, akit mdr minden més kérnyezd intézményben
elutasitottak,
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Mivel egyre tobb az intézményben a problémaval kiizd6é ( tanuldsi nehézség, beilleszkedési
zavar), felzdrkoztatasra szoruld, egyéni bénasmadot igényld gyermek, szeretnénk ezen a teriileten
fejlédni, nem csak elmeéleti, hanem gyakorlatban is jol hasznosithatd tudist szerezni. Ezeket a
gyermekeket gyakran kirekesztik, csufoljak, hatranyosan megkiildnboztetik tarsaik. Ezen
kirekesztések megeldzése és kezelés érdekében tett kezdeményezésiink a BARATSAG PAD,
mely teljesen mas, mint a tobbi pad az udvaron. Az a gyermek foglalhat rajta helyet, akivel épp
nem jatszik senki, vagy épp szomori, vagy bantottdk. A tobbiek pedig ha meglatnak ott ticsérogni
valakit, elhivjdk jatszani, vagy csak mellé iilnek beszéigetni. A tapasztalat alapjan a gyermekek
megertettek a pad funkcidjanak lényegét. Bizony eléfordult az is, hogy felnétt kollégank it le és
talalt pillanatok téredeke alatt segitd tarsalkat maga mellé. J& érzés ezt megtapasztalni!
















A fejlesrztési tervek idGaranyosan megvaldsultak.

5. Az intézmény feladatellitisa, képzései

5.1 Az intezmény képzési sajatossagainak bemutatasa (K érjilk mutassa be abban az esetben is, ha
valtozatlan az el6z6 évekhez képest!)

Az dvodai feladatellatds az el8z6 nevelési évhez képest néhdny aprébb valtoztatastdl eltekintve
megvalosult.

5.2. Esetleges valtoztatasok bemutatisa és értékelése (ijonnan inditott program, projekt, képzési
irdny, tagozat, osztaly, csoport)

* Né¢ptane foglalkozasok szervezését bevezettik az idei tanévtdl, immdron a déleldtti
tevekenységekbe beépitve, okleveles néptinc oktatd vezetésével. Terviink, hogy fellépd
ruhakat is vasaroljunk, varratassunk,

» Kiscsoportban, felmend rendszerben elkezdtik a német mellett a jitékos angol nyelvi
kezdeményezések elinditasat, j6vore mindenképp folytatjuk.

o Felnbtt kozosséy szdmara heti két alkalommal szerveztiink JOGA tomit az érdekl3dé dvé
nénikkel. Nagyon népszer(i alkalmak voltak, sokan jéttek.

* A GYALOG/ BICIKLIVEL jiéttem dvodaba programot sikeriilt megvalésitani, nagy
népszeriségnek orvendett ez a program.

e Ebndultak a kutyaterapias foglalkozdsok, a kovetkezd nevelési évben havi
rendszerességgel szeretnénk megszervezni.

¢ Rendszeresek a talalkozdsok és latogatasok az [IDOSEK OTTHONABA, kizds slitdgetéssel,
gyermeki szolgalatokkal szinesitettiik a talalkozdkat.

5.3. Szakmai szervezetben véllalt feladat, tagsdg, ha van

» Az Evangélikus Egyhazi Ovodankban az idei tanévben a két munkakdzdsség tovabb folytatta a
munkajat.
» A helyi Kossuth Lajos Altaldnos [skola OKOISKOLA pélyézatihoz a mi intézményiink is

csatlakozott. Az iskolai munkakdzsséggel rendszeres a kapesolattartasunk, kozds programokat
15 szerveztlink.

6. Tantestiileti és munkaértekezletek bemutatisa. Nevelétestiileti értekezletek tervezett és
megvalositott idépontja, témaija

A tantestiileti és munkadrtekezletek a tervezett idépontban és témaban megvaldsultak.










| A gyermekek feflédésének nyomon kévetdse és az ehhez kapesolddo mérések évente kétszer eldirds |
szerint megtértennek. Ezek eredményeit a csoportvezeték egyénileg és csoportszinten is
dokumentaljak, és a sziil6ket tdjékoztatjak. A mérési eredményeket figyelembe véve terveztilk meg a
nevelési év kiemelt feladatait és hatdroztuk meg a fejlesztési célokat csoportszinten és egyénileg is.

A gyermekek nagy tobbsége szép fejlddési ivet jart be ezek alapjan az elmalt tanévben. A
leszakadozdknak a pedagdgusok egyéni fejleszts feladatokat adnak.

Tovéabbra is hasznaljuk a Difer mérést is az iskola felkészitd csoportokban, hiszen az iskola is ezt a
meérbeszkozt haszndlja, {gy jol kovethetd a fejlodes.

Ezen kiviil minden csoportban elvégezték a kollégdk a szociometriai felmérést, mely segitséget ad az
esetlegesen peremhelyzetben 1évi gyermekek felismerésére és bekapesoldsara a csoportba.

9. Esélyegyenliség, killinleges binasmoédot igényld gyermekek, tanulék

9.1. SNI/BTMN adatok és megvalosult feladatok

SNI 3 {6 BTMN 2 5, a gyermekek az el6irt fejlesztéseket megkaptak, ezek dokumenticioja is
megtdrtént.

9.2. Tehetsegflejlesztés, tehetséggondozas

Toreksziink a gycrmeki alkotisok k&zdsségi rendezvényen vald bemutatdsira és a tehetségek
batoritisara. Ezért is figyeljiik a rajzpalydzati kifrdsokat és reagalunk rajuk, eredményesen.

A digitalis fejleszté eszkbzok nagyban motivaljdk a gyermekek érdeklddésének felkeltésér és
fenntartdsat, valamint segitenck a tehetségek kibontakoztatdsiban és a hitranyos helyzetii
gyermekek felzdrkoztatasaban. Erre hasznaljuk a DIOO, a rendelkezésre 4116 IKT t4blat is.

A tehetséges gyermekek fejlesztésére tdg lehetOséget adnak az odvoddaban a  kiilénbozé
tevekenységformak, az anyanyelvi nevelés keretein beliil az egyhazi szolgalatok, ahol egyénileg is
megmutatkozhatnak a kis tehetségek, akar 6nallo verseléssel is. A vers és mesemondd versenyeken
az idei évben is eredményesen szerepeltek dvoddsaink.

Az idegen nyelvi foglalkozasok (német, angol) is lehetdséget adnak a tehetségck felismerésére,
kibontakoztatasdra, illetve a mozgés teriiletén a NEPTANC, valamint sport toglalkozdsok, melycket
az iskola testnevel$ tandra tart heti rendszerességgel.

Beszereztink ket keszlet BOOMWACKERS hangestivet, mely szintén a gyermekek sokoldaln
tejlesztését a tehetséggondozast szolgdlja, mindamellett, hogy remek szdrakozast kinal.













Szakszolgalatokkal, szakmai szolgiltatékkal

Az SNI és BTMN-es gyermekek fejlesztése érdekéhen gyakorinak mondhaté a kapesolattartasunk a
kecskeméti Beszédvizsgaldval, SzakeértSi Bizotisaggal, a kiskorosi Pedagdgiai Szakszolgalattal, a
kiskunhalasi EGYMI-vel, a budapesti beszédvizsgaloval is..

Szakmai szervezetekkel, egyesiiletekkel

Nagyon jo kapesolatot dpolunk a soltvadkerti Német Nomzetiségi Onkormanyzattal, a Soltvadkerti
Foct sulival, a helyi kézilabda egyesiilettel, a soltvadkerti birdzo szakosztaly is rendszeresen tart
cdzéscket az Gvoddsainknak. Az idei nevelési év masodik felében a ping- pong egyesiilet is tartott
az intézményben edzéscket, a pedagoégusok, sziilok é&s legféképpen a gyermekek legnagyobb
oromere.

Sziildi szervezeteldkel

A Szuldi Kozosseg Vezetosége kitléndsen aktiv tamogatist mutat az iniézmény minden dolgozadja
fele. Nagyon sok segitséget és tAmogatast kapunk t61{ik. Aktiv segitSi a programok szervezésének,
tamogatjak kétkezi munkdval a rendezvényeinket. Segitenek az 6vodai dekordcié elkészitésében,
dsszefogjdk a szlil6i kdzosséget.

Az O segitségiikkel és tdmogatdsukkal valdsulhatott meg Gjra, az dvodai jotékonysagi est. A 379 16t
szamlilo rendezvény nagyon jo hangulatban telt, az emberek oriiltek a taldlkozasnak, a
kikapesolodasi lehetGségnek és a gyermekek is boldogan késziiltek,

llletve az Adventi esték, mely dnkormdnyzati szervezéshen zajlott, szintén képviseltitk az Gvodat ax
idei évben egy estén, fott étellel, forralt borral, meleg tedval vartuk a hozzank érkezdket. Mindez
sziil6i szervezés eredményeképpen valosult meg.

Igazgatdtanacesal vald kapesolattartis

Ay bvodal lgazgatotanicsi tlesek az idei tanévben végre ismét jelenléti formdban valdsultak meg,
mindig az aktualitasnak megfeleld témaban. Az [gazgato tanacs tagjai tdmogatjak az intézményben
dolgozokat, elismeréssel nyilatkoznak az itt foly6é munkardl.

Fenntarté egyhazi nkorm:inyzati szervvel (presbitérium, kizgyiilés) valé kapesolattartis

A fenntartd presbitérivmmal vald jo kapcsolat megtartasa és fenntartisa fontos. A fenntarioi
elvarascknak valo megfelelés az elkivetkezendd idGben is kiemelt jelentdségli szdmunkra.
[ntézményvezetdkét évente 1 alkalommal beszdmolok az o6vodaban folyd munkéardl, a
mindennapjainkrol a Gyiilekezet1 Kozgylilésen, ez az idel nevelési évben is megtértént.

Ezen kiviil havonta egy alkalommal istentisztelet utdn megbeszélést tartunk a gyiilekezet
vezetdségeével, ahol téjékoztatdst adok az Hvodai eseményekrdl.

Magam 1s presbiter vagyok a soltvadkerti gyiilekezetben, segitem és tamogatom a gylilekezetépitd
munkat nemesak intézményvezetdként, hanem gylilekezeti tagként is.










MELLEKLETEK

V' Anyanyelvi munkukozisség beszamoldjer

v Kirayezeti munkakozosség beszdmoldja

A 2023/24-es nevelési év beszamoléjanak elfogaddsa, legitimacio

I, Elfogadds

s A 2023/24-es nevelési év beszamolojat a Sziiléi Munkakdzésség megismerte,

azzal egyetértcttek, elfogadtik.

* Az intézmény neveldtestllete a 2023/2024- es tanévrdl szdld beszadmolot

a 2024. julius 02-4n tartott értekezletén elfogadta.

s Az dvodai [gazgatétanics az intézmény beszamoldjat megismerte, tartalmaval
egyetértett.

e A fenntartd az intézmény munkatervét dttekintette és jévéhagyta.

2. Nyilvdnossdga
» Az eredeti példany a mellékletekkel az intézmény vezet6jénél megtalalhatd.

* A beszamolo nyilvanos, betekintésre megtaldlhatd az évoda honlapjan.

Soltvadkert, 2024. jalius 02.



Anyanyelvi Munkakézésség
2023/24-es nevelési év

éves heszamolo

A 2023/24-es nevelesi évben szdmos kitiizbtt ceélt és megvalositandd eseményt
fogalmazott meg a soltvadkerti Evangélikus Egyhdzi Ovoda Anyanyelvi Munkakdzdssége,
amelynek idet évhen tagjai Csesznegi Evelin, Fllép Kitti, Téth-Nagy Anna és Vérkonyi-
Szebelédi Nikolett és Toth — Holczimmer Erika voltak.

A munkakézdsség célja fékeént az anyanyelvi nevelés bedgyazisa a mindennapokba,
csoport vagy akér ovodal szinten megrendezett alkalmakkor, A tehetségesirdk felfedezése,
gondozasa is kiemelt feladat volt szamunkra, A gyermekek beszédkészségét tudatosan
igyekeztiink fejleszteni a megrendezett programok sordn is, Komplex személyiségfejlesziés is
fontos feladatunk volt mind a mesék, mind 1 versek 4ltal.

A mnevelés1 év elejétél kezdve valtozatos alkalmakat biztositottunk a gyermekek
szamara, amelyek alkalméval bovithették és mélyithették tudasukat. Oszi visszatérs
rendezvenylink a Sziireti Kavalkdd, amely a gyermekek kedvencévé néite ki magit. Ezt
kivetden egy killonleges alkalom k&vetkezett a sorban, amikor is az iskoldsok érkeziek
hozzank mesét olvasni a csoportokba az dvodéas gyeirmekeknek. A kiscsoportosok, mint Uj
6voddsok cgy ligynevezett Avatd Unnepség keretén belitl valtak dvodank G tagjaivd, amikor
15 versekkel, énekekkel, kdzds imdval készontottik OSket a Templomban, Nemzeti
Unnepeinkre valé megemlckezéseket is fontosnak tartjuk. Ezekre az alkalmakra versekkel,
enekekkel késziiliink, amelyeket elszavalunk, értelmeziink, az finnep fontossdgat tudatositjuk
a gyermekekben. A Marton-nap és a Mikulas véras is fontos alkalom volt az évben, €letkori
sajatossagoknak megfelelé versekkel, énekekkel ezeket az alkalmakat is megtartotiuk. Az
Adventi alkalom mindig killdnleges iddszak. Mesékbe, versekbe, énekekbe bujtatva
igyeksziink megérietni a gyermekekkel az iinnep lényegét, fontossagit, az ekkor tanultakat
pedig az adventi vasdrnapokon el6addsok alialmaval mutatjuk be, amelyek mindig nagy
oromnek drvendenek.

Legnagyobb feladata az anyanyelvi kozdsségnek a mesenap megszervezése volt,
Rengeteg szervezés eldzte meg ezt a napot, a zsiirk leszervezése, az emléklapok, oklevelek,
ajandékcsomagok elkészitése. Ez a nap sikeresen zajlott, t6bb dicséretet is kaptunk, amely
visszaigazolds volt munkénk eredményességcérol,

Az évzard, ballagisi misor a nevelési év végén remek alkalmat nydjt, hogy a
gyermekek megmutathassak egész évben szerzett tudasukat. Ezért is fontosan az ilyen
események megszervezése a munkakOzosségink altal, amelyvek az idei évben mind
eredményesnek bizonyultak.

Soltvadkert, 2024.07.02.
; I/’a‘. y"’a..) =
Vark Z;ﬂ Sze leolett

mk. vezetd



Kornyezeti munkakodzisség beszamold

2023/24- es nevelési év

A munkakozdsség munkajdnak legfontosabb feladata. a munkatérsak segitése, teljességgel
megvaldsult az elmilt nevelési évben, hiszen 0j szakmai anyag gytjtése, 0j dtletek, projektek
keresese volt a feladatunk, természetesen a kedves hagyoméanyokat és jol bevalt médszereket
is megtartva. A munkakdzdsség célkitiizésel Gsszhangban voltak a fenntarthatd fejlédéssel és
a kornyezetvedelemmel. A j6l meghatarozott célok és iddkeretek nagyban hozzajarultak a
kornyezeti munkakGzosseg munkajanak sikerességéhez. lgyekeztiink minél szélesebb kori
tamogatast szerezm ¢s érdeklSdést kelteni a feladatokba és programokba: probaltuk a
szillokre, gylilekezeti tagokra, és a viros lakossdgara kibSviteni a részvétel és a bekapesolodas
lehetdségét.

Fontosnak tartottuk, hogy a munkakizosség megfelelden kommunikalja és népszeriisitse a
feladatokat, celkitlizéseket és az elért eredményeket egyarant. igy probalva tudatositani és
nepszerUsiteni az ovodaban zajld a kdmyezetvédelmi munka jelentdségét és fontossdgat. A
minél hatckonyabb munkavégzés érdekében arra torekedtiink, hogy minél t6bb tapasztalattal
¢s  clmeénnyel szerezzenck a gyerckek tapasztalatot a programok sordn, amikor
megfigyeldkészségik, képzeletik, gondolkoddsuk, térsas  magatartasuk. nyelvi
kifcjezékészségiik is nagyban fejlédott, ismeretitk is sokat bovillt a fenntarthatosagrol és
kbmyezetvedelemrdl. A programok tervezésénél figyelembe vettik a helyi kémyezeti
lehetGségeket : szOldsziiret a gyerckekkel, tanulmanyi séta és kirdndulds a vadkerti to kériil.

A z0ld tartalmak beépitése nagyon tudatosan és sikerescn megvaldsult:  szelektiv
hulladekgyljtés, konyhakert gondozdsa a folidban, virdg- és zoldség magok vetése,
komposztalas, maddretetd és itatd kihelyezése, természetes anyagok hasznilata és
ujrahasznositds a mindennapi életben és a barkdcsolasnal. A munkakézdsséget az innovicié
€5 a rugalmassig jellemezte a munkajaban, hiszen mindig figyelembe vette az aktualis
feladatokat és problémdkat. Minden helyzetben nyitott volt iy Stletekre ¢és azokat igyekezett
megvalositani: olajgylijté kihelyezése az dvodéban, a ballagdk az idei éveben egy fa
iilltetésével blcsuztak.

Minden kérilmények kdzott igyekeztiink redlisan figyelembe venni az intézmeény pénziigyt
erforrasait és lehetGsépelt és a megfeleld erbforrdsokat, lehetéségeket kihasznalva tervezni a
feladatokat.

A kérnyezeti munkakdzdsség jovibeni tervel és céljai kdzott, a tevékenységek és programok
szervezescében a kornyezetvédelem irdnt elkdtelezGdés és fenntarthatdsdg szerepel majd
tovabbra 1s!

Soltvadkert, 2024. julius 01,

A kdmyezeti munkakdzdsség nevében : M& ;o
AP\ 4 fe

Majerné Miiller Edit Rita
mk. vezetd



